附件1

医院科研项目管理咨询服务项目需求
一、项目概述

为深入贯彻“推动公立医院高质量发展”战略，实施临床科研提升行动，建立以临床需求为导向的科研机制，并坚持临床研究和临床诊疗协同发展，同时完善医学创新激励机制和以应用为导向的成果评价机制，为助推医院的高质量发展奠定坚实基础。科研能力的强弱是一个医院高质量发展的重要因素，科研成果发表、传播和转化，是科研工作的重要一环；通过加强重点专/学科建设，不断强化医院人才队伍科研能力水平，全面提升医院科研能力和科室核心竞争力，对推动医院的发展具有重要意义。

二、项目目标

1.提高医院科研创新氛围、打造科研人才梯队建设。

2.促进科研和临床重点专/学科建设相结合。

3.提高医院科研实力，推动医院高质量发展。

4.科研产出：（合作期限1年）

①科研立项：完成市级科研立项1个、完成省级科研立项1个；

②科研论文：完成核心期刊发表1篇。
三、服务方案要求

根据医院科研发展实际情况提供服务方案内容包括但不限于：
1.专业的科研辅导咨询（需提供辅导人员的学历、学术成果证明）；

2.科研项目申报与管理（围绕项目申报前至立项后，应详尽辅导流程）；

3.实验方案设计（方案整体科学合理）；

4.论文的撰写与投稿（涉及选题方向及论文质量的把控）；

5.研究成果的管理与转化（涉及知识产权保护、商业化运作等给予方案建议）；

6.科研工具的应用教学（数据库的使用、数据分析处理方法等）；

7.讲座课程的安排（围绕医学热点、课题写作申报和科研思维提升等方面进行）。
